KUZEY KIBRIS 'ljjURK CUMHURIYETI
RESMI GAZETE

Say1: 26 ) .,EK I_II 25 Subat, 2016
TEBLIG VE ILANLAR
Say1: 135
GELIR VERGISI YASASI

(11/1985, 67/1987, 16/1989, 20/1990, 22/1991, 14/1992, 20/1992, 69/1993, 21/1995, 1/1997, 4/1998, 16/1998,
3/1999 14/2001, 41/2002, 58/2003, 73/2003, 13/2003, 34/2005, 56/2006, 15/2007, 33/2007, 67/2007, 3/2010,
39/2010, 45/2010, 33/2011 53/2011 ve 50/2014 sayih Yasalar)

Madde 49 Uyarmeca Yapulan Tiiziik
Kuzey Kibris Tiirk Cumburiyeti Bakanlar Kurulu, Gelir Vergisi Yasasi'min 49’uncu
maddesinin verdigi yetkiyi kullanarak asagidald THiz{igil yapar:

Kisalsim 1. Bu Tizitk, Gotiri Usulde Vergilendirme Esas ve Kistaslan (Degisiklik)
25/02/1983 Tiizigi olarak isimlendirilir ve asagida “Esas Tuzilk” olarak amlan Gotird
R.G.14 : ; Y 5 e

£K T Usulde Vergilendirme Esas ve Kistaslan Tiiziigit ile birlikte olaunur,

AER7 '

(269)



29/04/1983
R.G.29

EK III
AE.I73

15/03/1985
R.G22

EK 111
AE.133

04/04/1986
R.G.30
EK ITI
AE.]64

26/09/1986
R.G.85

EK III
A.E.550

31/12/1987
R.G.145
EK 11
AET71

24/03/1989
R.G33

EK 1T
AE.124

29/01/1991
R.G.13
EK IIT
A.E38

13/02/1952
R.G.13
EK I
AE.58

27/12/1992
R.G.126
EK III
A.B.562

Esas Tizligln
4’linclt
Maddesinin
Degistirilmesi

Yartirlige
Giris

2

“Yiikiimliilerin
Yillik Asgari ve
Azami Kazang

22/02/1994
R.G.20

EK 11
AESS

30/03/1995
R.G.48

EK 111
AE.245

21/03/1996
R.G.38

EK I
AE.258

14/03/1997
R.G.28
EKCITT
AE.203

24/04/1998
R.G.48
EKIII
AE.226

25/02/1999
R.G.17
EK I
AE.63

09/05/2000
R.G.55

EK 111
A.E.311

12/03/2001
R.G.26
EK I
A.E. 144

01/03/2002
R.G.23

EK I}
AE 110
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18/02/2003
R.G.13
EK IIT
AE.T5

13/04/2004
R.G.51

EK I
AE204

05/08/2005
R.G.132
EK I
AE.440

03/04/2006
R.G.61

EIK T
AL.186

10/05/2007
R.G.81

EK 1II
AE340

25/03/2008
R.G55
EK 111
AE226

22/02/2010
R.G32
EK 111
AE.119

31/12/2010
R.G.220
EK I
AE.783

29/01/2015
R.G.17
EKIII
AE.84

(1) Esas Tizik, 4’nci maddesi kaldimimak ve verine asafidaki veni
4*tncii madde konmak suretiyle degistirilir:

Miltari

3.

4. Yoktimldlerin smiflandinlacaklart grup ve kategorilerine
istinaden takdir edilecek yillik asgari ve azami safi kazang miktar
bu Tizige ekli Cetvel’de saptanmistir,. Bu miktarlarn
saptanmasinda Yasa'mn Sngordiigii safi kazane alt sirri 19,000.-
TL tst sinin1 da 65,000.-TL olarak ditzenlenmistir.”

(2) Esas Tiiziik, 4’iinci maddesine bagli Cetvel kaldmrilmak ve yerine
agafidaki bu Tiiziige ekli yeni Cetvel konmak suretiyle degistirilir.

Bu Tiziik, Resmi Gazete’de yayimlandign tarihten baslayarak viiriitliige girer
ve 2016 vergilendirme déneminden itibaren gtiirii usulde vergilendirilecek
olan yiikiimlillers uygulanir.
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CETVEL
- Madde (4)
Gotirit Usulde Gelir Vergisine bagh yikimliilerin vergilendirilmesine iligkin esas faaliyet
bélgeleri ile esas gelir kaynaklarma gére takdir edilen safi kazanc kategorileri ve miktarlar:

YILLIK SAFI KAZANC KATEGORILERI
’ VE MIKTARLARI
"GRUP I- ;
KENT VE KASABALARDA MUNHASIRAN SERBEST MESLEK ILE ESNAFLIK
YAPANLAR:

Safi Kazang Safi Kazang¢ Miktarlan
Kategorileri
ASGARI(TL) AZAMI (TL)
1- 51,001 65,000
2% 47,001 51,000
3- 44,001 47,000
4- 41,001 44,000
5- 38.001 41.000
6- 34,001 38,000
7- 31,001 34,000
8- 28,001 31,000
9- 25,001 28,000
10- 19,000 25,000
GRUP II-

KOYLERDE MUNHASIRAN SERBEST MESLEK ILE ESNAFLIK YAPANLAR:

Safi Kazang Safi Kazanc Miktarlar

Kategorileri

ASGARI(TL) AZAMI (TL)

1- 51,001 59,000
2- 47,001 51,000
3- 44,001 47,000
4- 41,001 44,000
5- 38,001 41,000
6- 34,001 38,000
1- 31,001 34,000
8- 28,001 31,000
9- 25,001 28,000

10- 19,000 25,000
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GRUP III-

MUNHASIRAN TARIMSAL FAALIYET YAPANLAR:
Safi Kazang Safi Kazanc¢ Miktarlar:
Kategorileri

ASGARI(TL) AZAMI (TL)
I- 51,001 59,000
2- 47,001 51,000
3- 44,001 47,000
4- 41,001 44,000
5- 38,001 41,000
6- 34,001 38,000
7- 31,001 34,000
8- 28,001 31,000
9- 25,001 28,000

10- 19,000 25,000
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KIBRIS TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI YASASI

(21/2005 ve 52/2015 Sayih Yasalar)

Madde 18 Altinda Yapilan Ttizik

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu Kibris Tirk Mithendis ve
Mimar Odalarn Birligi Yasasi’nin 18°inci maddesinin verdigi yetkiye dayanarak
asagidaki TUzigh yapar:

Kisa Isim
4,11.2015
R.G.159
BEKIIL

A E.696

Esas Tiiziigin
2'nel
Maddesinin
Degistirilmesi

Esas Tiizliglin
T’nei
Maddesinin
Degistirilmesi

Yirtirltige
Girisg

L.

4,

Bu Tiizik, Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol

-Mithendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim (Degisiklik)

Tiiziigli olarak isimlendirilir ve asagida “Esas Tuzik™ olarak
anilan  Maden,  Metalurji, Jeoloji, Jeofizik wve Petrol
Miihendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiizigl ile birlikte
olcunur.

Esas Tizik, 2’nci maddesinde yer alan “Oda” tefsiri
kaldimimak ve yerine agagidaki yeni “Oda” tefsiri konmak
suretiyle degistirilir:

“*0da”, Yasanin 22°nci maddesi uyarinca kurulan KTMMOB
Yerbilim Mithendisleri Odasmi anlatir.”

(1) Esas Tuzik, 7'nci maddesinin (2)'nci fikrast
kaldirilmak ve yerine asafidaki veni (2)’nci fikra
konmalk suretiyle degistirilir:

“(2) Proje ve rapor konulari, formatlar, uyulmas:
gereken esaslar ve standartiar”

(2) Esas Tizik, 7°nci maddesinin (7)’'nci fikrasy
kaldirilmak ve verine asagidaki yeni (7)’nci fikra
konmak suretiyle degistirilir:

“(7) Teknik Nezaretcilerin  belgelendirilmesi,
teknik nezaretcilik konusundalki
uygulamanmn nasil yapilacagi, tutulmasi
gerekken defterler, denetimde esas almacak
hususlar, Odaya ve kamu kurumlarina karsi
olan yilkiimliiliikierle ilgili konular.”

Bu Tiiziik, Resmi Gazetede yayimlandigy tarihten baslayarak
viirlirliige girer.

e
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KIBRIS TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BIRLIGI YASASI

{21/2005 ve 52/2015 Sayili Yasalar)

Madde 18 Altinda Yapilan

Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol Mithendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiiziigi

(04.11.2015-R.G159-EK II1-A.E.696 Sayilx Ttiziik)
Madde 7 Altinda Yapilan Yonetmelik

Kuzey Kibnis Tiirk Cumhuriveti Bakanlar Kurulu, Kibris Ttrk Muhendis ve Mimar Odalan
Birligi Yasasi'mn 18’inei Maddesi altmda yapilan Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol
Miihendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiziiglinin 7'nei maddesinin 7°nei fikrasimin kendisine
verdigi vetkiye dayanarak asafidaki Yonetmeligi vapar:

Kisa Isim

Tefsir

2172005
52/2015

35/2008
Fasil 270

Amag

1. Bu Yeénetmelik, Teknik Nezaretcilik Yonetmeligi olarak isimlendirilir.

BIRINGCI KISIM
Genel Kurallar

2, Bu Yénetmelikte metin bagka tirlil gereltirmedikee;

“Daire”, jeoloji ve maden isleri ile gorevli Daireyi anlatir.

“Egitim Programi Bagvuru Ucreti”, Teknik Nezaretgilerin, Telmik Nezaretei Egitim
Programima bagvururken Odaya yatirmalar gereken ticreti anlatir.

“Egitim Yoklama Formu”, bu Yénetmelige elkli EK 1’de diizenlenen ve Tekmik
Nezaretei Egitim Programma bagvuran kisilerin egitimlere katildifim belgeleyen
formu anlatir.

“Oda”, Kabris Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar: Birligi Yasasinm 22°nei maddesi
uyarinca kurulan Yerbilim Mithendisleri Odasim anlatir.

“0Oda Yénetim Kurulu®, Kibris Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar Birligi Yasasmm
31%inci maddesinin {1)'nci fikras: uyannca Oda Genel Kurulu tarafindan segilen
Yerbilim Mitbendisleri Odasi Yonetim Kurulunu anlatir,

“Teknik Nezaretgi”, tas ocafr isletmelerinin; isletme faazlivetlerini teknik ve
emniyet bakimindan denetleyen ve faaliyetlerin I Saghgi ve Giivenligi Yasas: ve
Maden ve Tasocaklart (Diizenleme) Yasasina uygun olarak yirtitillmesini saglayan
maden mithendisini anlatir.

“Teknik Nezaretci Belgesi”, bu Yénetmelige ekli EK 2’de diizenlenen ve Teknik
Nezaretgilerin, Teknik Nezaretgi Egitim Programum basar ile tamamladifm
gosteren belgeyi anlatir, '

“Teknik Nezaretgl Defteri”, muhafazasmn sorumlulugu tag ocagr ruhsat sahibine ait
olan, noter tarafindan onavlanmus, teknik nezaretginin raporunu yazdify ve ruhsat
sahibi veya vekili ile birlikte imzaladi§1 defteri anlatir.
“Teknik Nezaretei Egitim Programi”, Teknik Nezaretgilerin, bu Ydnetmeligin 6’ne1
maddesinde belirtilen konu basliklarinda tabi tutulacaklar kursu anlatir,
“Viiksek Onur Kurulu®, Kibris Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar: Birligi Yasasmin
13 tincti maddesi uyarinca olusturulan Yiksek Onur Kurulunu anlatir,

3. Bu Yonetmelik, telnik nezaretgilerin belgelendirilmelerine iligkin stiregleri,
teknik nezaretgilerin Odaya ve kamu kurumlarine karst olan yiildimlithiklerini ve
alacaklan ticretleni belirlemek amaciyla hazirlanmustir.



Kapsam
4.11.2015
RG.159
EKIII
AE.690

Teknik
Nezaretgilerin
Belgelendirilme
leri

Teknik
Nezaretel
Egitim
Programi
Konu
Basliklan
Fasil 270
Fasil 54
18/2012
30/2014
22/1992
30/1993
25/2000
51/2002
15/2004
50/2010
2372015
35/2008
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4. Bu Yonetmelik, Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol Mithendisleri
Mesleki Hizmet ve Denetim Tuziigl kapsaminda mesleki hizmet verecek olan
teknik nezaretgilerin belgelendirilmesine, Odaya ve kamu kurumlarina kars: olan
yikiimliliklerine ve alacaklar: ticretlere iliskin hususlan kapsar.

[KINCI KISIM

Teknik Nezareteilerin Egitimi, Egitim Konular: ve Belgelendirme

5. Teknik Nezaretgilerin  belgelendirilmeleri, asagidaki fikralarda belirtilen
lurallara uygun olarak Teknik Nezaretei Egitim Programi kapsaminda egitime tabi
tutulmalart sonucurnda Oda tarafindan yapilir. Teknik Nezaretei Belgesi, Daire
Miidiirii tarafindan onaylanacak Teknik Nezaretei Atama Belgesi yerine gegmez.

(1)
2

Teknik Nezaretei Egitim Program: Oda Yénetim Kurulu tarafindan

agihir,
Egitim programu ile ilgili duyuru en az bir yerel gazetede iki
giinliik ilan verilmek suretiyle vapilir. o

Egitim programina basvuracak kisilerin Odaya {iye olmasi, aidat
borcu bulunmamasi ve Oda Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenecek Egitim Programi Bagvuru Ucretini yatumus olmast
gerekir.

6. Egitim programinin icermesi gereken asgari konu basliklar agagidaki bentlerde

belirtildigi gibidir;
(1) Maden ve Tasocaklar: Yasas: ve altinda ¢ikarilan Tiiziikler.
(2)  Patlavici Maddeler Yasasi ve altinda ¢ikarilan Tiztkler.
(3) Cevre Yasas: ve altinda ¢ikarilan tasocaklarn ile ilgili tiiziikler,
(4) Is Yasasi
(3) s Saghf ve Giivenligi Yasasi ve alunda ¢ikanlan tagocaklan ile

(6)

7
)
&)
(19)
(10)

(12)

ilgili thiziikler.

Isletme projelerinin hazirlanmasi ve projelerde dikkat edilmesi
gereken hususlar.

Acik isletme madenciliginin genel dzellikleri.

Acik isletme madencilifinin ¢cevreye etlileri,

Patlatmalarda is saglig: ve giivenligi.

Harita bilgisi ve imalat haritalarinin hazirlanmasi.

Teknik Nezaretgi defterlerinin doldurulmas: ve dikkat edilmesi
gereken hususlar.

Oda Yonetim Kurulu, ihtiyag duymasi halinde bu maddede
belirtilen konu basliklarina eklemeler vapabilir.



Egitimlere
Katilm
Zorunlulugu

Teknik

Nezaretci
Yenileme
Egitimleri

Teknik
Nezaretgilerin
Odaya ve
Kamu
Kurumlarma
Karst
Yilaimlilitkle
ri

24.11.2015
RG.170

EX IIT
AE.748

Teknik
Nezaretgilerin
Alacaklan
Ucretler
4,11.2015
RG.159

EK III
AE.696
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7. Teknik Nezaretci Egitim Programina bagvuran kisiler, asagidaki fikralarda

belirtilen kurallara uygun

yiikiimltidtr:
- ()

@)
()

(4)

olarak egitimlerin yiizde seksenine katiimakla
Egitimlere katithm bu Yoénetmelie ekli EK 1°de diizenlenen
Egitim Yoklama Formu ile belgelenir. 7
Egitim  Yoklama Formu, her konu bash@ igin ayn
diizenlenerek, egitimi veren kisi ve/veya kisilerce imzalamir,
Bgitim Yoklama Formlann Oda Yonetim Kurulu tarafindan
korunur.

ayri

Teknik Neiamtn;i Egitim Programmna katian ve bu . madde
kurallarma uygun olarak programi tamamlayan kisilere bu
Yénetmelige ekli EK 2'de bulunen Teknik Nezaretei Belgesi
verilir.

8. Teknik Nezaretgiler iki yvilda bir kez Oda tarafindan yenileme egitimine tabi
tutulurlar. Yenileme egitimlerinde uygulanacak program Oda Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve bu e@itimler igin teknik nezaretcilerden her hangi bir tceret

talep edilmez.

UCUNCU KISIM

Teknik Nezaretcilerin Odaya ve Kamu Kurumlarina Karst Yitkiimlithikleri ile .

9. @
2)

&)

0.0 @
@

Alacaklan Ucretler

Teknik Nezaretgiler, atandiklari tasocaklannda Oday:r en iyl
sekilde temsil etmekle ve Tagsocaklart Diizenleme ve Denetleme
Tiiziiglinde belirtilen gérev ve sorumluluklar eksiksiz bir sekilde
verine getirmekle yiikimltidi.

Teknik Nezaretciler, atandiklari tasocaklarinda  yaptikian
denetlemelerde tespit cttikleri uygunsuzluklan eksiksiz bir sekilde
Teknik Nezaretel Defterine islemekle ve ruhsat sahibi tarafindan
korunmast gereken defierlerle ilgili bir aksaklhk tespit edilmesi
durumunda konuyu Daireye bildirmekle viilkiimltdur.

Teknik Nezaretgiler, uygulamada yasanan aksakliklar ve ruhsat
sahibi veya Daire ile yasanan sitkintilar konusunda Oda Yinetim
Kuruluna bilgi vermek ve ¢Ozimil igin ¢aba sarf etmekle
yiikiimliidir,

Teknik Nezaretcilerin her tagocag igin alacaklan ticretler, Maden
Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol Mithendisleri Mesleki Hizmet
ve Denetim Tiiztgi altnda cikanlacak Asgari Ucret Tarifeleri ve
Fsaslar Yoneétmeligi'nde belirlenir.

Teknik Nezaretcilerin alacaklar: ticretler, Tasocaklart Diizenleme

* ve Denetleme Tlz{gil uvarnea tasocag: igletme ruhsat sahiplerinin

Odanin bu amagla belirledigi bir banka hesabina yatirmakla
yilkimlii ‘oldugu ilcretin yiizde doksani oranmda Oda Yénetim

Kurulu aracilifiyla 8denir. Geri kalan yiizde onluk kisim Cdaya

gelir olarak kaydedilir.
Teknik Nezaretcilerin ficretleri her aymn en geg onuna kadar 6denir.



Teknik
Nezareteilerin
Gorevlerini
{hmal Emmeleri
Durumunda
izlenecel
Stire¢

Gegici Madde
Teknik
Nezaretci
Ucretlerinin
Oda Yonetim
Kurulu
Tarafindan
Tespit
Edilmesi

Yiirlitme
Yetkisi

Yirtrlige
Giris
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DORDUNCU KISIM
Cesithi Kurallar

11.  Oda Yonetim Kurulu; bu Yénetmeligin 9 uncu maddesinin (1)’nei ve (2)’'nei
fikralarinda belirtilen yiikiimltlikleri verine getirmedigl konusunda haklarinda
sikdyet bulunan Teknik Nezaretilerle ilgili olarek agagidaki fikralarda belirtilen
stireci izleyerek konuyu sonuglandirir:
(I) Oda Yo&netim Kﬁr_ulu, halkdkinda sikdvet bildirilen Teknik
Nezaretgiden yazili savunma ister.

(2) QOda Yénetim Kurulu, sikdyete konu olan Teknik Nezaretgiyle,
ilgili taraflar arasinda uzlas saglanmasme yonelik caba saif eder.

(3) Oda Yonetim Kurulu, sikéyetin teblig edildigi tarihten baglamak
fizere on gilin igerisinde taraflar uzlashirmay: basaramazsa sikyete
konu olan Teknik Nezaretei, elde edilen tlim bilgiler ve evraklarla
birlikte Yiiksel Onur Kuruluna sevk edilir.

(4)  Yukandaki filoalarde belirtilen sikfyetler, basvura. sahibi
tarafindan yazili olarak ve kimlik numarasinin beyan edilmesi
durumunda dilckate alinur,

BESINCI KISIM
Gecici ve Son Kurallar

1. Teknik Nezaretcilerin alacaklar ticretler, Asgari Ucret Tarifleri ve Esaslar
Yonetmeligi hazirlamp, Bakanlar Kurulu tarafindan onaylanarak yirirlige
girinceye kadar Oda Yénetim Kurulu tarafindan tespit edilir,

12.  Bu Yénetmelik Oda tarafindan yuritilliir, Bu Yénetmeligin uygulanmasinda
dogabilecek herhangi bir anlagmazlik Oda Yénetim Kurulu'nda ¢8ziimlenir.

13, Bu Yénetmelik, Resmi Gazete'de yayimlandigi tarihten baslayarak ytriirliige
girer,
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EK1
Egitim Yoklama Formu
(Madde 7 (1))

Egitimin konusu:

Egitimin verildisi tarih:

Egitimin verildigi saat:

Egitimi veren kiginin veya kisilerin isimleri:

Egitimi veren kisinin veya kigilerin imzalar:

Egitime katilan kisilere iliskin bilgiler:

Isim Soyisim Kimlik Numaras: Imza




LEK2
Teknik Nezaretgi Belgesi
(Madde 7 (4))

Ex S VO REfinne
& d %‘ U REGNer e isiori Eotiesy
KTMMOB
KIBRIS TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
YERBILIM MUHLENDISLERI ODAS]
TEKNIK NEZARETCI BELGESI

Belge numarasi: Diizenleme tarihi: -

-1

e

Oda sicil numaral, _ dogum tarihli Sn. _ Teknik Nezarelgilik Yonetmeliginin 5. Maddesi

uyarmca diizenlenen Teknik Nezaret¢i Egitim Programini bagari ile tamamlayarak bu belgeyi almaya hak kazanmistir.

Oda Sekreteri Oda Baskan
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Say1: 138

KIBRIS TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BIRLIGI YASASI
(21/2005 ve 52/2015 Sayih Yasalar)

Madde 18 Altinda Yapilan
Maden, Metaluriji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol Miihendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiizligi
(4.11.2015-R.G.159-EK IIT-A.E.696 Sayih Tiiziik)
Madde 7 Altinda Yapilan Yinetmelik

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu, Kibris Tiitk Miihendis ve Mimar Qdalar
Birlifi Yasasi'mn 18’inci Maddesi altinda yapilan Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol
Mithendisieri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiizigiiniin 7'nei maddesinin (1)’ inel fikrasimn kendisine
verdigi vetkiye dayanarak agagidaki Yénetmeligi yapar:

Kisa Isim 1. Bu Yénetmelik, Proje Onay Kurulu Yénetmeligi olarak isimlendirilir.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar

Tefsir 2. Bu Yonetmelikte metin bagka tlirlll gerektirmedikee;
“Alt Yiiklenici”, Bir projenin veyareporun hazirlanmas: ile ilgili isleri yiklenen bir
ana viikleniciye, proje veya raporun belirli bir kismi igin hizmet veren gercek veya
tiizel kisileri anlatir.
“Ana Yiklenici”, Bir projenin veya raporun hazirlanmasi ile ilgili tim islexi
yiiklenen ve igveren tarafindan Proje/Rapor Yetki Belgesi ile yetkilendirilen gergek
veya tiizel kisiyi anlatir.
“igveren”, Bir projenin veya raporun hazirlaulmas: amaciyla gergek veya tiizel bir
kisiden hizmet alan, gergek veya tiizel bir kisiyi anlatir,
“Kyurul?, Bu Yénetmeligin 5'nci maddesi uyarnmea olusturulan Proje Onay
Kurulunu anlatir.
“Mesleld Kontrol®, Odaya kayith mihendislerin meslek smurlarn igerisinde
bulunan bir projenin veya raporun ger¢eklestirilme siiresince gerekli olan teknik
kontrol hizmetlerini anlatir. :
21/2005 . “Qda”, Kibnis Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligi Yasasinin 22°nei Maddesi
52/2015 uyarinca kurulan Yerbilim Miihendisleri Odasin anlatir.
“Oda Yénetim Kurulu®, Kibris Tirk Mihendis ve Mimar Odalan Birligi Yasasunn
317inei maddesinin (1)'nei fikras: uyarmea Oda Genel Kurulu tarafindan segilen
Yerbilim Mithendisleri Odast Yénetim Kurulunu anlafir,

4,11.2015 “QOnay”, Odaya kayith mithendislerin meslek simrlan igerisinde hazirladiklan bir
RG.159 projeyi veya raporu Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol Mithendisleri
ER I Mesleki Hizmet ve Denetim Tiiziigine ve bu Tiizik altnda cikarilan
AE.696 Yonetmeliklere uygun olarak yapugin: gosteren Oda onayim anlatir,

“Onay Harc1”, Mesleki kontrol amaciyla Proje Onay Kuruluna sunulan proje veya
raporlarin kontrolil iginOdaya yatirilmast gereken harci anlatir,

“Proje/Rapor Onay Formu?, Format Oda Yonetim Kurulu tarafindan tespit
edilerek ivelere duyurulan ve mesleki kontrol amaciyla Proje Onay Kuruluna
sunulan proje veya raporlarm, mesleki kontrol iglemlerinin tamamlandigim
gdsteren formu anlatir.

“Proje/Rapor Yetki Belgesi”, Forman Oda Yonetim Kurulu tarafindan tespit
edilerek tiyelere duyurulan ve igverenle ana yiiklenici arasinda, isverenin
projeyi/raporu hazilame igini ana yiikleniciye verdigini beyan eden ve/veya ana
yiiklenicinin isin belli bir kismin alt yiikleniciye verdigini beyan edenve lizerinde
taraflarin imzalarimn bulundugu belgeyi anlatir.
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3. Bu Yonetmelikk, Odaya kaviti mithendislerin hazirlayacaklart proje ve
raporlarin mesleki kontrolden gecirilmesi, teknik standartiara uygunlufunun
saflanmasi, meslek gruplarninin verecekleri mesleki hizmetin olumlu diizeyde
geligtirilmesi, proje ve rapor hazirlayan mithendislerin Proje Onay Kuruluna
bagvuru kosullart ve Proje Onay Kurulunun degerlendirme 6lgtitlerini belirlemek

amaciyla hazirlannusgtir.

4. Bu Yonetmelik, Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol Miihendisleri
Mesleki Hizmet ve Denetim Tiztigli kapsaminda mesleki hizmet verecek olan
mihendislerin  hazirlayacaklari  proje  ve rgporlarm mesleki  kountrolden
gegirilmesine ve onaylanmeasina iliskin hususlas kapsar.

IKINCI KISTM
Proje Onay Kurulunun Olusumu ve Kurul Uyelerinin Nitelikleri

5. Proje Onay Kurulu, Oda Yénetim Kurulu’nun atayaca@l t¢ daimi ve mesleki
kontrolii yapilacak proje veya raporun konusuna gére ilgili mtthendislik dalindan
bir gegici Uiyenin atanmas: ile asagidaki fikralarda belirtilen kuraliara uygun olarak
olusturulur;

(1) Proje Oney Kuruluna atanacak daimi iyeler, en az on villik mesleki
tecriibeye sahip faal tyeler arasindan secilir. Mesleki tecritbeye iliskin stire
belirlenirken agagidaki bentlerde ver alan kurallar diklate almr:

(A) Uyenin Odaya tiye oldugu tarih,
(B) Belgelemesi halinde tiyenin yurtdisinda caligtig: siire;

(2)  Kurul tyelerinin Odaya kayith en az tic farkli mtthendislik dalnitemsil
etmesi esastir;

(3) Proje Onay Kuruluna atanan daimi fiyelerin gorev stiresi Oda Yénetim

Kurulunun gérev stiresini asamaz.
Ancek Oda Genel Kurulu 6ncesinde Proje Onay Kuruluna teslim edilen ve
Oda Genel Kurulunun yapilacag:r tarihe kadar mesleki kontrold
tamamlanmayan proje veya raporlarin kontrolii tamamianana kadar meveut
tiyelerin gérevleri devam eder;

(4)  Bir Oda iiyesi ardisik olarak bes dénemden fazla Proje Onay Kurulunda
daimi {iye olarak yer alamaz;

(5)  Proje Onay Kuruluna atanan gegici tiyelerin gérev siiresi atandiklan proje
veya raporun mesleki kontroliiniin tamamlandig: siireye kadar devam eder.
Proje veya raporun mesleki kontrolii tamamlandiktan sonra gecici liyenin
gérevi kendiliginden sona erer;

(6) Proje Onay Kurulunda ver alan daimi iiyeler, proje veya raporlarmin
goriigilecedi toplantiya katilamazlar ve Proje/Rapor Onay Formu’na.imza
atamazlar;

(7) Oda Yonetim Kurulu, Proje Onay Kurulunda projesi veva raporu
goriistilecek her hangi bir tiyeyi Kurula gegici iiye olarak atayamaz,
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UCUNCU KISIM .
Proje veva Raporlarnin Proje Onay Kuruluna Sunulmasina [liskin Kurailar

6. Odaya kayith mihendislerin hazirladiklart proje veya raporlar asagidaki
fileralardz belirtilen kurallara uygun olarak Oda personeli araciif ile Proje Onay
Kuruluna sunulur:

{1} Messleki lkontrol amaciyla Proje Onay Kuruluna sunulan proje veya
raporlarda imzas: bulunan Oda tiyelerinin aidat borelariun bulunmamas: ve
proje veya rapora iliskin oney harcimin ana yiiklenici tarafindanasagdaki
bentlerde ver alan kurallara uygun olarak Odaya pesin olarak yatirilmas:
zorunludur:

(A) Odaya kayith mithendislerin kendilerine, birinci dersce alkrabalarma
veya yardim meksaciyla yapt:klan islere iliskin proje veya raporlar
igin onay harc: alinmaz,

(B)  Odaya kayith mithendislerin kendilerine, birinci derece akr abalarma
veya vardim malksadiyla yaptiklar islerin sayis: vilda biri gegemez;

(2)  Proje veya raporier dort kopya baskili ve bir kopya elektronik ortamda
sunulur;

3)  Mesleki kontrole sunulan proje veya raporlarn tillkede faaliyet gsteren ve
Sirketler Yasast uvarinca kurulmus bir sirket tarafindan hazrlanmast
durumunda proje veva raporda imzasi bulunan Odaya kayith mithendisler;
Maden, Metaluzji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol Mithendisleri Mesleki Hizmet
ve Denetim Tiziiginde ve bu Tiiziik altinda gikarilan Yoénetmeliklerde
belirtilen haklara ve yiikiimltliklere sahsen tabi olutlar.

DORDUNCU KISIM _
Proje Onay Kurulunun Degerlendirme Olgiitleri ve Onay Siirelerinelligkin Kurallar

7. Proje Onay Kurulu, mesleki kontrol amaciyla sunulan proje veya raporlaz

asafidaki fikra kurellarina uvgun olarak degerlendirir:

(1) Proje veya raporun Maden, Metalurji, Jecloji, Jeofizik ve Petrol
Mithendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiizlifiiniin 5’neil maddesinin
(2)’nci fikrasinda belirtilen kurala uygun olup olmadigy;

(2) Proje veya raporun Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik wve Petrol
Mithendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiizliglintin 6'nei maddesinde
belirtilen gérevier igerisinde yer alip almadif;

(3) Proje veya raporun Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol
Mithendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiiziigiinin 7°nci maddesinin
(2)nei fikras: alunda gikanlacak Proje ve Rapor Formatlan Yonetmeliginde
belirtilen teknik esaslara uygun olup oclmadigy.
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8. Proje Onay Kurulu, mesleki kontrol amaciyla sunulan proje veya raporlara

iligkin degerlendirmesini asagidaki fikra kurallarina uygun olarak en ge¢ yedi

i glinii icerisinde tamamlamakla vitkiimltdir:

(1)

2)

(3)
(4)

(6)

10.

Ll

Kurul yeleri, kontrolinti yaptiklari proje veya raporda tespit ettikleri
eksikliklerin giderilmesi amaciyla proje veya rapor sahibi mihendis veya
mithendislerden diizeltme talep edebilir;

Kurul tarafimdan tespit edilen sksiklikler ve diizeltme talepleri proje veyva
rapor szhibl mithendise ayrntili bir gekilde, gerekceli ve yazih olarak
bildirilir;

Diizelune talep edilen proje veya raporun Kurula yeniden sunulmasma
kadar gececek olan stire bu maddede belirtilen siireden sayilmaz;

Dizeltme islemleri tamamlanarak veniden Kurula sunulan proje veva
raporun mesleki kontrold bu Tiiziigtn 7°'nci maddesi kurailarina uygun
olarak tamamlarur,

Mesleki kontrolii tamamlanan proje veya rapor, ekinde bulunan Proje/Rapor
Onay Formunun Kurul iyeleri tarafindan imzalanmasi, Odamn kagesi ve
“Mesleki Kontrolden Gegmistir” mithrii ile miihiirlenmesi sonucunda
onaylanmus olur;

Bir proje veya rapora iligkin mesleki kontroliin gecerli olabilmesi icin Kurul
tiyelerinin dértte ligliniin imzas1 bulunmalidir,

BESINCT KISIM
Cesitli Kurallar

(1) Onay harglart Maden, Metalurji, Jeoloji, Jeofizik ve Petrol
Mihendisleri Mesleki Hizmet ve Denetim Tiziigli altinda
¢ikanlacak Asgari Ucret Tarifeleri ve Esaslan Yénetmeligi’nde
tespit edilir.

(2)  Proje veva raporlar igin yatirilan onay harglar Odaya gelir olarak
kaydedilir.

(3) Oda Yonetim Kurulu, her yil sonunda onay harglarindan elde ettigi
gelirin yiizde karkim Proje Onay Kurulunda yer alan daimi ve
gegici lyelere, kontrolinit yaptiklan proje veya rapor oraninda
dder,

(1) Mesleki kontrolit tamamlanan ve onaylanan proje veya raporlarin
bir baski kopyasi ve elektronik kopyasi Oda Yénetim Kuruluna
teslim edilir,

(2)  Oda Yonetim Kurulu teslim edilen proje veya raporlan saklamakla
yiiklimltdiir,

Oda Yonetim Kurulu ve Proje Onay Kurulu tiyeieri proje veya raporlarin

veri giivenligini saglamakla yiikimltdir,
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BESINCI KISIM
Gegici ve Son Kurallar

1. Odada ticret karsilig calistirilan bir Oda personeli bulunmamasl durumunda bu
Yénetrmeligin 6'ner maddesi uyarmea Oda personeline teslim edilmesi gereken
proje veya raporler. Oda Yonetim Kurulunun gérevlendirecefi bir Oda Yonetim
Kurulu tiyesine teslim edilir. :

9. Miihendislerin hazirlayacaklart proje ve raporlann formatlanm ve teknik
esaslarm belirleyecek Proje ve Rapor Formatlan Yénetmeligi hezirlanip, Bakanlar
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirlige girinceye kadar proje ve rapor formatlar
Oda Yonatim Kurulu tarafindan tespit edilir,

3. Asgari Ucret Tarifleri ve Esaslan Yonetmeligi hazirlanip, Bakanlar Kurulu
tarafindan onaylanarak - yirtirlige girinceye kadar onay harclart Oda Yénetim
Kurulu tarafindan tespit edilir.

12, Bu Yonemelik Oda tarefindan  yéritilli.  Bu Yonetmeligin
uygulanmasinda doZabilecek herhangi bir anlasmazlik Oda Yénetim Kurulu'nda
coziimlenir.

13. Bu Yénetmelik, Resmi Gazete’de yayunlandif tarihten baglayarak
vilriirliige girer.



