KUZEY KIBRIS T URK CUMHURIYETI
RESMI GAZETE

Say1 : 54 EK II1 19 Mart, 2026
TEBLIG VE iLANLAR

Say1: 273

iHTIYAT SANDIGI YASASI
(34/1993, 65/1993, 1/1995, 18/2000, 25/2001, 50/2002, 47/2003, 68/2003, 30/2004,
41/2004, 74/2007, 27/2008, 6/2010 ve 4/2012 Sayili Yasalar)

Madde 8(6)(D) Altinda Yapilan Tiziik

Kuzey Kibrnis Tirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu ihtiyat Sandigi Yasasinin 8’inci
maddesinin (6)’nci fikrasinin (D) bendinin kendisine verdigi yetkiye dayanarak agagidaki
Tizigu yapar:

(909)



Kisa isim 1.

5.12.2013

R.G. 197

EK I

A.E. 640
31.7.2014
R.G. 163
EK It
A.E. 490
22.09.2014
R.G. 195
EK N
A.E. 570
13.2.2015
R.G. 24
EK I
A.E. 132
02.07.2015
R.G. 106
EK1N
A.E. 448
06.11.2017
R.G. 182
EK 1N
A.E. 691
11.07.2018
R.G. 106
EK Il
A.E. 667
13.02.2019
R.G. 18
EK 11
A.E. 110
17.09.2019
R.G. 129
EK N
A.E. 674
26.02.2020
R.G. 30
EK Il
A.E. 135
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Bu Tiiziik, Yerel isgiicli istihdaminin Desteklenmesi (Degisiklik
No 6) Tuzugu olarak isimlendirilir ve asagida "Esas Tuzik" olarak
anilan Yerel isgiicii istihdaminin Desteklenmesi Tizigu ile

birlikte okunur.

06.10.2020

25.03.2020 25.05.2022 14,09.2023 02.09.2024
R.G 50 R.G.193 R.G. 103 R.G 186 R.G. 179
EK N EK I EK I EK 1l EK Il

A.E 217 A.E.745 A.E. 385 AE 726 AE741
12.04.2020 18.02.2021 05.08.2022 16.10.2023 18.12.2024
R.G 64 R.G. 39 R.G. 172 R.G 215 R.G 259

EK I EKHI EK I EK 1l EK Il
A.E.261 ALE. 82 A.E. 586 A.E 825 A.E 1034
17.04.2020 19.02.202 24.08.2022 29.02.2024 15.05.2025
R.G. 68 R.G. 40 R.G. 192 R.G. 44 R.G 101
EK I EK Il EK Il EK Il EK I

AE. 262 AES3 AE. 652 AE 212 A.E 383
24.07.2020 22.03.2021 30.09.2022 07.03.2024 25.06.2025
R.G. 143 R.G. 66 R.G. 229 R.G. 50 R.G 129
EK I EK I EK 1N EK 1l EK I

A.E. 482 AE173 A.E. 739 A.E 242 A.E 474
11.08.2020 23.04.2021 02.11.2022 27.03.2024 23.01.2026
R.G. 150 R.G. 90 R.G. 257 R.G. 64 R.G. 14

EK I EKHI EK 1l EK I EK NI

A.E. 520 A.E. 293 A.E. 850 A.E. 294 AE.53
11.08.2020 11.06.2021 15.11.2022 25.04.2024 28.01.2026
R.G. 150 R.G. 127 R.G. 268 R.G. 85 R.G. 16

EK I EK 1Nl EK I EK Il EK Il

A.E. 525 A.E 423 A.E.912 A.E. 351 AE. 70
28.08.2020 23.09.2021 28.07.2023 22.05.2024 11.02.2026
R.G.163 R.G 214 (Dlizeltme) R.G. 104 R.G. 27
EKII EK NI R.G. 156 EKIH EK 1
A.E.556 ve AE.563 A.E. 736 EK NI A.E. 415 A.E 136
04.09.2020 25.11.2021 Sayfa No 8-10 31.05.2024  19.02.2026
R.G.167 R.G. 257 22.08.2023 R.G. 116 R.G. 36

EK I EK Il R.G 170 EKI EK Il
A.E.624 A.E. 875 A.E 644 A.E. 460 A.E. 183
18.09.2020 02.04.2022 EKHI 07.06.2024  06.03.2026
R.G.180 R.G. 68 14.09.2023 R.G. 121 R.G. 46
EKIN EK I R.G 186 EKIH EK I
A.E.679 A.E. 287 EK Il A.E. 509 A.E. 240

A.E. 726
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Esas Tuzigln 2. Esas Tuzlik, 24’iincti Maddesinin (6)'nci fikrasindan hemen sonra
24’incu asagidaki yeni (7)'nci fikra eklenmek suretiyle degistirilir.
Maddesinin

Degistirilmesi

(7) (A) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’'nde faaliyet gosteren
isverenlerden Engellileri Koruma, Rehabilite ve
istihdam Yasasi kapsaminda bulunan engelli bireyi
vaninda istihdam eden ve Bu Tiziigin 22'nci
maddesinin (8)’inci fikrasi kapsaminda istihdam
ettigi engelli calisani icin Tam Sosyal Giivenlik
Yatirim Destegi alan isverenlere bagvuru tarihinden
itibaren 12 (on iki) ay siireyle Sosyal Sigortalar
Yasasi/Sosyal Giivenlik Yasasi kurallari uyarinca
isverenlerin yagina gore ongoriilen en diisiik prim
basamagina denk gelen kazang lizerinden yatirmak
zorunda oldugu Sosyal Sigorta/Sosyal Giivenlik
primleri kadar tegvik 6demesi yapilir.

(B) Bu fikra kapsaminda tesvik 6demesi almaya hak
kazanan isverenlerden  Engellileri Koruma,
Rehabilite ve istihdam Yasasi kapsaminda istihdam
ettigi ve bu Tiiziiglin 22’nci maddesinin (8)’inci
fikrasi kapsaminda Tam Sosyal Giivenlik Yatirim
Destegi aldigi engelli ¢aligani isten ayrilan igverenier
almaya hak kazandig tegvik siiresi tamamlanmamisg
olsa bile bu fikra kapsami disinda kalirlar.

(C) Bu fikra kapsaminda tegvik 6demesi alan ve almaya
hak kazandigi tesvik siiresi bitmeden Engellileri
Koruma, Rehabilite ve istihdam Yasasi kapsaminda
istihdam ettigi engelli calisaninin isten ayrnimasi
nedeniyle yukaridaki (B) bendi kapsaminda tegvik
6demesi durdurulan igverenlere yukandaki (A)
bendi kapsaminda yeni bir engelli istthdami yapmasi
durumunda tesvik 6demesi kaldigi yerden devam
eder.

Ancak bu fikra kapsaminda bir isverene
yapilacak tesvik 6demesi toplami herhiilarda 12 (on
iki) ay1 gecemez.

Esas Tlzuge 3. Esas Tuzuk, Gegici 56’nci maddesinden hemen sonra
Gegici 57’nci, asagidaki yeni Gegici 57’'nci, 58’inci ve 59’uncu maddeler
58’inci ve eklenmek suretiyle degistirilir: .

59’uncu



Maddelerin
Eklenmesi
Gegici Madde 57

Mart 2026 -
Agustos 2026
Devrelerine Ait
isverenlere
Verilecek Prim
Destegi
Uygulamasi

(1)

()

(3)
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Mart 2026 - Agustos 2026 Dénemi Kibnis Tiirk Sosyal
Sigortalar Yasasi Kapsaminda Sigortali Olanlara
Uygulanacak Prim Destegi Hakkinda Yasa Giiciinde
Kararname ile Mart 2026 — Agustos 2026 D6nemi Sosyal
Giivenlik Yasast Kapsaminda Sigortali Olanlara
Uygulanacak Prim Destegi Hakkinda Yasa Giiciinde
Kararname tahtinda bagvuru yapan hak sahibi isverene
kapsam dahilindeki ¢aliganlan i¢in Mart 2026 — Agustos
2026 devrelerine ait yukarida bahsedilen kararnamelerde
belirlenen oranda Prim Destegi verilir.

Bu madde kapsaminda prim destegi 6demesi
yapilabilmesi icin isverenlerin, Mart 2026 — Agustos 2026
Dénemi Kibris Tiirk Sosyal Sigortalar Yasasi Kapsaminda
Sigortali Olanlara Uygulanacak Prim Destegi Hakkinda
Yasa Giicinde Kararname ile Mart 2026 — Agustos 2026
Dénemi Sosyal Giivenlik Yasasi Kapsaminda Sigortal
Olanlara Uygulanacak Prim Destegi Hakkinda Yasa
Giiciinde tahtinda belirlenen tiim kogullari yerine
getirmesi kosuldur. Bu madde kapsaminda yapilacak prim
destek 6demesi ile ilgili tiim islemler Sosyal Sigortalar
Dairesi tarafindan yiiriitiiliir.

(A) Bu madde kapsaminda yapilacak prim destegi
odemeleri icin Sosyal Sigortalar Dairesi tarafindan
hesaplanacak miktar yazih olarak ihtiyat Sandig
Dairesi’'ne bildirilir. Sosyal Sigortalar Dairesi
tarafindan talep edilen miktar istihdam Destek
Merkezi biitgesinden kargilanir.

(B) Yukaridaki (A) bendi uyarinca Sosyal Sigortalar
Dairesi’'ne aktarilan kaynak miktarindan prim
destek O6demesinin siiresinin bitip ddemelerinin
tamamlanmasinin ardindan ve en geg¢ Ekim 2026 ay:
sonuna kadar Sosyal Sigortalar Dairesi tarafindan
kullanilmayan veya prim destek 6demelerinden
kalan kaynak miktann Sosyal Sigortalar Dairesi
tarafindan istihdam Destek Merkezi'ne iade edilir.
Sosyal Sigortalar Dairesi tarafindan Ekim 2026 ayi
sonuna kadar iade edilmeyen kalan kaynak miktari,
01 Kasim 2026 tarihinden istihdam Destek
Merkezi’'ne iade edilecegi tarihe kadar olusacak
yasal faizleri ile birlikte iade edilir.



Gegici Madde 58

ilk Kez istihdam
Edilen Geng
Cahsanlar igin
Verilecek Ucret
Destegi
Uygulamast

(4)

(5)

(1)

(2)

(3)
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Sosyal Sigortalar Dairesi tarafindan igverenlerin hataen
prim desteginden faydalandirildigini tespit edilmesi
halinde isverenlerden yukandaki (1)inci fikra
kapsaminda verilen prim destek ddemeleri geri talep
edilir. isverenler talep edilen bu miktarlari Sosyal
Sigortalar Dairesi’nin talebinden itibaren 15 giin
icerisinde Sosyal Sigortalar Dairesi'ne ©6demek
zorundadir. Sosyal Sigortalar Dairesi ise &denen bu
miktarlann en ge¢ 15 giin iginde istihdam Destek
Merkezi'ne geri iade eder. isverenlerin bu miktarlan
suresi icerisinde Sosyal Sigortalar Dairesi’'ne geri
o6dememesi halinde ise igverenler hakkinda istihdam
Destek Merkezi tarafinda yasal yollara bagvurulabilir.

Bu madde kapsaminda verilecek prim destek
odemelerinin tamamlanmasinin ardindan ve en ge¢ Ekim
2026 ayi sonuna kadar Sosyal Sigortalar Dairesi
tarafindan bu madde kapsaminda vyapilan tiim
harcamalan gosteren belge ve bilgiler mahsuplagilarak
muhasebelestirilmesi igin istihdam Destek Merkezi’'ne
gonderilir.

01.03.2026 - 31.08.2026 tarihleri arasinda ilk kez
istihdam edilen kisi olan ve Sosyal Sigortalar Dairesi ile
ihtiyat Sandigi Dairesi’ne ilk kez calisan statiisiinde kaydi
yapilan 16-35 yas arasi Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
yurttaglaninin istihdam edilmeleri halinde istihdami
yapan igverene her hak sahibi calisani i¢in bagvuru
tarihinden itibaren 6 ay siireyle ayhk 20,000 TL licret
destek 6demesi yapilir.

isverenin Ucret destek 6demesi alabilmesi i¢in Sosyal
Sigortalar Dairesi’ne ve ihtiyat Sandigi Dairesi’'ne borcu
olmamasi veya borcu varsa bu borcun yapilandiriimig
olmasi ve taksitlerini diizenli 6demesi ile bu madde
altinda licret destek 6demesi alacagi aya ait olan Sosyal
Sigorta Dairesi ve ihtiyat Sandigi Dairesi yatirimlarinin bir
tamam yapilmis olmasi koguldur.

Bu madde altinda iicret destek 6demesi almaya hak
sahibi gahisanin ilgili ayda otuz giinden daha az bir siire
¢alismis olmasi durumunda, hak sahibi galisan adina ilgili
ayda Sosyal Sigortalar Dairesi'ne prim yatinmi yapilan
giin sayisi dikkate alinarak prorata yontemi uygulanir.



Gegici Madde 59

ilk Kez istihdam
Edilen Geng
Cahganlar igin
Verilecek Sosyal
Giivenlik
isveren Katkisi
Tegsvik
Uygulamasi

(4)

(1)

(2)
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(A) (a) Yukaridaki (1)'inci fikra kapsaminda olan 16-
35 yags arasi ¢caligan istihdam eden isverenlerin
hak sahibi ¢aliganlari icin yapacag
bagvurularda bagvuru siiresi calisanin
istihdam tarihinden itibaren 1 aydir.

(b) 01.03.2026 tarihi ile isbu (Degisiklik)
Tiiziigii’'niin yurirluge girdigi tarih arasinda
yukaridaki (1)’inci fikra kapsaminda olan 16-35
yas arasi calisan istihdam eden isverenlerin
hak sahibi ¢ahsanlan igin  yapacagi
basvurularda bagvuru siiresi isbu (Degisiklik)
Tiiziigli’'niin yuzurliige girdigi tarihten itibaren
1 aydur.

(B) VYapilacak bagvuruda yukandaki (1)inci fikra
kapsaminda olan 16-35 yag arasi ¢alisan istihdam
eden isverenlerin Kuzey Kibnis Tiirk
Cumhuriyetinde faaliyet gosteren bir bankada
kendi adina acilmisg olan Tiirk Lirasi cinsinden bir
banka hesabina ait hesap ismi, hesap numarasi,
iBAN/UBAN numarasi, hesap ile ilgili diger bilgileri
veya talep edilecek diger her tirlii bilgiyi beyan
etmesi zorunludur. Yapilacak olan ilicret destek
ddemesi basvuruda bulunan igverenin beyan ettigi
kendisine ait banka hesabina Daire tarafindan
yatirihir.

01.03.2026 - 31.08.2026 tarihleri arasinda ilk kez
istihdam edilen kisi olan ve Sosyal Sigortalar Dairesi ile
ihtiyat Sandig1 Dairesi’ne ilk kez galisan statiisiinde kaydi
yapilan 16-35 yas arasi Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
yurttaglarinin istthdam edilmeleri halinde istihdami
yapan isverene yukaridaki Gegici 58’inci Madde tahtinda
licret destegi alan her hak sahibi ¢aligani icin bagvuru
tarihinden itibaren 6 ay siireyle Sosyal Sigorta/Sosyal
Giivenlik primlerinin isveren katki paylari ile ihtiyat
Sandig depozit yatinmlari miktari kadar Sosyal Glivenlik
isveren Katkisi Tegvik 6demesi yapilir.

isverenin Sosyal Giivenlik isveren Katkisi Tesvik 6demesi
alabilmesi icin Sosyal Sigortalar Dairesi’ne ve ihtiyat
Sandig: Dairesi’'ne borcu olmamasi veya borcu varsa bu
borcun yapilandiriimis olmasi ve taksitlerini dizenli
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odemesi ile bu madde altinda tesvik odemesi alacagi aya
ait olan Sosyal Sigorta Dairesi ve ihtiyat Sandigi Dairesi
yatinnmlarinin bir tamam yapilmis olmasi kosuldur.

(3) (A) (a) Yukandaki (1)’inci fikra kapsaminda olan 16-
35 yag arasi caligan istihdam eden isverenlerin
hak sahibi calisanlart icin yapacag
basvurularda bagvuru siiresi galisanin
istihdam tarihinden itibaren 1 aydir.

(b) 01.03.2026 tarihi ile isbu (Degisiklik)
Tizugi’'niin yururlige girdigi tarih arasinda
yukaridaki (1)’inci fikra kapsaminda olan 16-35
yas arasi ¢ahisan istihdam eden isverenlerin
hak sahibi c¢alisanlan igin  yapacagi
bagvurularda bagvuru siiresi isbu (Degisiklik)
Tiiziigl'niin ylziirliige girdigi tarihten itibaren
1 aydir.

(B) VYapilacak basvuruda vyukandaki (1)’inci fikra
kapsaminda olan 16-35 yas arasi ¢alisan istihdam
eden isverenlerin Kuzey Kibris Turk
Cumhuriyetinde faaliyet gosteren bir bankada
kendi adina agilmis olan Tiirk Lirasi cinsinden bir
banka hesabina ait hesap ismi, hesap numarasi,
IBAN/UBAN numarasi, hesap ile ilgili diger bilgileri
veya talep edilecek diger her tirlii bilgiyi beyan
etmesi zorunludur. Yapilacak olan Sosyal Giivenlik
isveren Katkisi tegvik 6demesi basvuruda bulunan
isverenin beyan ettigi kendisine ait banka hesabina
Daire tarafindan yatirilir.

Yiiritme Yetkisi 4. Bu Tuzlk, calisma isleri ile gdrevli Bakanlik tarafindan yiiritulur.

Yiiriirliige Giris 5. Bu Tuzik, Resmi Gazete’de yayimlandigl tarihten baslayarak
yurdrlige girer.



